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मधेश प्रदेश, जनकपुरधाम, नेपाल 

प्रदेश निजामती सेवाका सहायक पााँचौ तह (अप्रानवनिक/प्रानवनिक) पदको बढुवाको  सूचिा 

सूचना नं. ६९/०८०-८१     प्रकाशन ममम िः  २०८०/६/२५  

बढुवाबाट पूम ि गनुिपने देहायका पदहरुका लामग प्रदेश मनजाम ी सेवा ऐन, २०७७ बमोमजम प्रदेश मनजाम ी सेवाका सम्भाव्य उमे्मदवारहरुले प्रदेश लोक सेवा आयोगबाट 

मनधािरर  दरखास्त फाराममा उले्लखख  मववरण खुलाई दरखास्त मदनुहुन सूचना गररन्छ । दरखास्त फाराम प्रदेश लोक सेवा आयोग, मधेश प्रदेशको वेबसाइट 

ppsc.p2.gov.np बाट डाउनलोड गनि समकनेछ। सम्बखि  उमे्मदवारले एकप्रम  दरखास्त फाराम स्पष्टसँग भरी दरखास्त पेशगने अखिम ममम मभत्र आयोगको 

कायािलयमा बुझाई सकु्न पनेछ। म्याद नाघी प्राप्त हुने दरखास्त उपर कुनै कारबाही गररने छैन। यसरी पनि आएका दरखास्त फारामहरुलाई आयोगको कायािलयले प्राप्त 

हुन आएको बढुवा सूचना नम्बर अनुसार एकमुष्ट रुपमा सम्बखि  बढुवा सममम को समचवालयमा पठाउने प्रबि गनेछ।   

उमे्मदवारहरुले दरखास्त नदाँदा ध्याि नदिुपिे नवषयहरुुः    

(क) प्रदेश मनजाम ी सेवा ऐन, २०७७ को दफा ३१ बमोमजम बढुवाको लामग अयोग्य नभएको हुनु पनेछ ।    

(ख) दरखास्त फाराम भदाि मनजाम ी मक ाबखानाबाट आफुले पाएको संके  नम्बर अमनवायि रुपमा उले्लख गनुि पनेछ ।   

(ग) समकक्ष ा मनधािरण गनुिपने शैमक्षक योग्य ाको हकमा समकक्ष ा मनधािरण गरेको प्रमामण  प्रम मलमप अमनवायि रुपमा पेश गनुि पनेछ ।   

(घ) दरखास्तसाथ सम्बखि  सेवा, समूह वा उपसमूहसँग सम्बखि  मवषयमा एक ममहना वा सोभन्दा बढी अवमधको सेवाकालीन  ामलमको प्रमाणपत्रको 

प्रम मलमप पेश गनुि पनेछ ।    

(ङ) दरखास्त फारामको समू्पणि महलहरुमा उले्लख भए बमोमजमका मववरणहरु स्पष्ट खुलाउनु पनेछ ।   

(च) दरखास्त दसु्तर सहायक पाँचौ  हको लामग रु.४००/- (चार सय) बुझाउनु पनेछ ।  

(छ) दरखास्त दसु्तर बुझाउने मवमध र स्थानिः   प्रदेश लोक सेवा आयोग, मधेश प्रदेश, जनकपुरधामको कायािलय कोडिः  २१००११७०१२  था राजश्व शीषिक नं.: 

१४२२४ (परीक्षा शुल्क) राखी रामष्टि य वामणज्य बैंक मलममटेड, खा ा नं.: १०००१००२०००१०००० वा नेपाल बैंक मलममटेड, खा ा नं.: 

२७१०२०००००१००१०००००१ मधे्य आफुलाई पायक पने कुनै एक बैंकमा उमे्मदवारले आफ्नो नामबाट दरखास्त दसु्तर बुझाएको सक्कल बैंक भौचर प्रम  

संलग्न गरी दरखास्त पेश गनुि पनेछ ।  

(ज) दरखास्त मदने अखिम ममम िः  २०८०/७/२२ र दोब्बर दसु्तर म री २०८०/७/२९ सम्म   

सहायक पााँचौ तह (अप्रानवनिक/ प्रानवनिक पद) 

क्र.सं. बढुवा सूचिा िं. सेवा, समूह, उपसमूह पद संख्या  क्र.सं. बढुवा सूचिा िं. सेवा, समूह, उपसमूह पद संख्या 

१ ९९/०८०-८१ प्रशासन, सामान्य प्रशासन ८ (आठ)  २ १००/०८०-८१ प्रशासन, लेखा २ (दुई) 

३ १०१/०८०-८१ इमिमनयररङ्ग, मसमभल, स्यामनटरी ४ (चार)  ४ १०२/०८०-८१ इमिमनयररङ्ग, मजयोलोजी, हाइडि ो मजयोलोजी १ (एक) 

 

प्रदेश निजामती सेवाका सहायक पााँचौ र चौथो तह (अप्रानवनिक/प्रानवनिक) पदको  

खुला, समावेशी तथा अन्तरसेवा प्रनतयोनितात्मक नलखखत परीक्षाको नवज्ञापि 

सूचना नं.: ७०/०८०-८१                     प्रकाशन ममम िः  २०८०/६/२५ 

प्रदेश मनजाम ी सेवाका सहायक पाँचौ र चौथो  हमा मनम्न सेवा, समूह, उपसमूहका ररक्त पदहरुको खुला, समावेशी  था अिर सेवा प्रम योमग ात्मक 

परीक्षाद्वारा पदपूम ि गनुिपने भएकोले देहाय बमोमजम योग्य ा पुगेका उमे्मदवारहरुबाट दरखास्त आह्वान गररन्छ ।  ोमकएको नू्यन म योग्य ा पुगेका 

उमे्मदवारहरुले आयोगको अनलाइन दरखास्त प्रणाली ppsconline.p2.gov.np माफि   आवेदन मदनुपनेछ । 

१) सहायक पााँचौ तह (अप्रानवनिक/प्रानवनिक): 

क्र.सं. नवज्ञापि िम्बर सेवा, समूह, उपसमूह 
खुला, समावेशी र 

अन्तरसेवा 
पुिुः  नवज्ञापि माि पद संख्या जम्मा माि पद संख्या 

अ) अप्रानवनिक सहायक पााँचौ तह 

१ १०३/०८०-८१ 

प्रशासन, सामान्य प्रशासन 
खुला 

 ५ ५ (पाँच) 

प्रशासन, लेखा  १ १ (एक) 

जम्मा ६ ६ (छ) 

२ १०४/०८०-८१ प्रशासन, सामान्य प्रशासन मधेशी ममहला  १ १ (एक) 

३ १०५/०८०-८१ प्रशासन, सामान्य प्रशासन मधेशी  २ २ (दुई) 

४ १०६/०८०-८१ प्रशासन, सामान्य प्रशासन दमल   १ १ (एक) 

५ १०७/०८०-८१ प्रशासन, सामान्य प्रशासन मुखिम ममहला  १ १ (एक) 

६ १०८/०८०-८१ प्रशासन, लेखा 
आमथिक रुपले मवपन्न 

खसआयि ममहला 
 १ १ (एक) 

७ १०९/०८०-८१ प्रशासन, सामान्य प्रशासन अिरसेवा  २ २ (दुई) 

आ)  प्रानवनिक सहायक पााँचौ तह 

१ ११०/०८०-८१ आमथिक योजना  था  थ्ांक,  थ्ांक खुला  १ १ (एक) 

२ १११/०८०-८१ 

इमिमनयररङ्ग, मसमभल, स्यामनटरी 
खुला 

 ३ ३ ( ीन) 

इमिमनयररङ्ग, मसमभल, इररगेशन  १ १ (एक) 

जम्मा   ४ ४ (चार) 

३ ११२/०८०-८१ इमिमनयररङ्ग, मसमभल, स्यामनटरी मधेशी  १ १ (एक) 

४ ११३/०८०-८१ इमिमनयररङ्ग, मसमभल, स्यामनटरी दमल  ममहला  १ १ (एक) 

५ ११४/०८०-८१ इमिमनयररङ्ग, मसमभल, स्यामनटरी अिरसेवा  १ १ (एक) 

६ ११५/०८०-८१ इमिमनयररङ्ग, मजयोलोजी, हाइडि ो मजयोलोजी खुला  १ १ (एक) 

७ ११६/०८०-८१ इमिमनयररङ्ग, इलेखरिकल (रेमिजरेटर टेखक्नसीयन पद) खुला  १ १ (एक) 

२) सहायक चौथो तह (अप्रानवनिक): 
क्र.सं. नवज्ञापि िम्बर सेवा, समूह, उपसमूह खुला, समावेशी र अन्तरसेवा पुिुः  नवज्ञापि माि पद संख्या जम्मा माि पद संख्या 

१ ११७/०८०-८१ 

प्रशासन, सामान्य प्रशासन 
खुला 

 २ २ (दुई) 

प्रशासन, लेखा  १ १ (एक) 

जम्मा ३ ३ (तीि) 

२ ११८/०८०-८१ प्रशासन, सामान्य प्रशासन मधेशी ममहला  १ १ (एक) 

३ ११९/०८०-८१ प्रशासन, सामान्य प्रशासन मधेशी  १ १ (एक) 

४ १२०/०८०-८१ प्रशासन, लेखा मुखिम ममहला  १ १ (एक) 

परीक्षाको नकनसमुः    मलखख , प्रयोगात्मक र अिवाि ाि ।   

परीक्षा नमनतुः  पमछ प्रकाशन गररनेछ ।   

परीक्षा केन्द्रुः  जनकपुरधाम ।   



-(2)-   

दरखास्त दसु्तरुः   

सहायक पाँचौ  हको लामग रु.४००/- (चार सय) र त्यस पमछका थप प्रते्यक मकमसम/समूहका लामग रु.२००/-(दुई सय) थप दसु्तर बुझाउनु पनेछ।  

सहायक चौथो  हको लामग रु.३००/- ( ीन सय) र त्यस पमछका थप प्रते्यक मकमसम/समूहका लामग रु.१५०/-(एक सय पचास) थप दसु्तर बुझाउनु पनेछ।    

दरखास्त नदिे अखन्तम नमनतुः  २०८०/७/२२ र दोब्बर दसु्तर म री २०८०/७/२९ सम्म ।   

उमे्मदवारको उमेरको हदुः  २०८०/७/२२ सम्म १८ वषि उमेर पुरा भै पुरुष उमे्मदवारको हकमा ३५ वषि ननाघेको र ममहला उमे्मदवारको हकमा ४० वषि 

ननाघेको । इमिमनयररङ्ग सेवा, कृमष सेवा, वन सेवा र स्वास्थ्य सेवाको हकमा ४० वषि ननाघेको । बहालवाला स्थायी मनजाम ी कमिचारीको हकमा उमेरको 

हद लागे्न छैन । 

दरखास्त दसु्तर बुझाउिे नवनि र स्थािुः  आयोगको अनलाईन दरखास्त प्रणालीबाट फाराम Submit गरेपमछ My Application मा Click गरर All 

Application मा Click गने त्यसपमछ आफूले Apply गरेको मवज्ञापनको Pay Button मा Click गने, बैंक Option मा रामष्टि य बामणज्य बैंक वा नेपाल बैंक 

मलममटेड चयन गने र Online/Offline Payment मधे्य कुनै एक Option छनौट गरी भुक्तानी गनि समकन्छ । 

Online Payment बाट दसु्तर भुक्तानी गनििः  रामष्टि य बामणज्य बैंक वा नेपाल बैंक मलममटेड छनौट गररसकेपमछ Online Payment Select गरर Next मा Click 

गने त्यसपमछ Connect IPS गरी रकम भुक्तानी गनि समकनेछ । Online Payment गने उमेदवारहरुले  ोमकएका वालेटहरु मधे्य कुनै एक प्रयोग गरी 

 त्कालै भुक्तानी गनि समकनेछ। 

Offline बाट दसु्तर भुक्तानी गनििः  रामष्टि य बामणज्य बैंक वा नेपाल बैंक मलममटेड छनौट गररसकेपमछ Offline Payment चयन गरर Next मा Click गने त्यसपमछ 

Click here मा Click गरी भौचर डाउनलोड गरेर मप्रन्ट गरी सोही भौचर समह  सम्बखि  बैंकमा गई  ोमकएको रकम भुक्तानी गनि समकनेछ । 

दरखास्त दसु्तर बुझाउिे अवनिुः  मढलोमा २०८०/७/२९ ग ेसम्म  ोमकएको परीक्षा दसु्तर वा दोब्बर दसु्तर अमनवायि रुपमा बुझाइ सकु्नपनेछ। 

अपलोड ििुुपिे कािजातहरुुः   उमे्मदवारले शैमक्षक योग्य ा,  ामलम, अनुभव (आयोगले  ोकेको फारममा), व्यवसाय अनुमम  प्रमाणपत्र, समावेशी समूह 

खुल्ने कागजा  लगाय  सम्बखि  मवज्ञापनमा  ोमकएका कागजपत्र अनलाईन दरखास्त प्रणालीको  ोमकएको स्थानमा PDF Format मा अपलोड गनुि 

पनेछ। सबै उमे्मदवारले आफ्नो फोटो, दस्तख  र नागररक ाको प्रमाणपत्र स्यान गरी JPG Format मा अपलोड गनुि पनेछ । दरखास्तमा उले्लख गरेको 

मववरणका सम्बिमा उमे्मदवार स्वयं पूणि जवाफदेही हुनुपनेछ। अिवाि ाि अमघका परीक्षा कायिक्रम र अिवाि ाि हुने ममम  मलखख  परीक्षाको नम जा 

प्रकामश  हँुदा सूचना गररनेछ।   

पदमा रही ििुुपिे कामको नववरणुः  सेवा, समूह सम्बिी । 

तलबुः  मधेश प्रदेश कानून बमोमजम ।   

सेवा सम्बन्धी मन्त्रालयुः  सेवा, समूह, उपसमूहको प्रशासन सञ्चालन गनि  ोमकएको सम्बखि  मन्त्रालय ।   
 

प्रदेश निजामती सेवा खुला तथा समावेशीको लानि आवश्यक नू्यितम योग्यता र नू्यितम शैनक्षक योग्यताुः   

प्रदेश मनजाम ी सेवा ऐन, २०७७ को दफा १६ बमोमजम अयोग्य नभएको हुनुका साथै देहाय अनुसारको नू्यन म शैमक्षक योग्य ा प्राप्त गरेको हुनु पनेछ ।  

(अ) सहायक पाँचौ ं ह (अप्रामवमधक/प्रामवमधक) (सेवा, समूह, उपसमूह): 

१) प्रशासन सेवा, सामान्य प्रशासन समूहिः  मान्य ाप्राप्त मशक्षण संस्थाबाट प्रवीण ा प्रमाणपत्र  ह वा सो सरह उत्तीणि । 

२) प्रशासन सेवा, लेखा समूहिः  मान्य ा प्राप्त मशक्षण संस्थाबाट व्यवस्थापन वा वामणज्य शास्त्रमा प्रवीण ा प्रमाणपत्र  ह वा अथिशास्त्र, गमण  वा  थ्ाङ्कशास्त्र 

वा जनप्रशासन मधे्य कुनै एक मूल मवषय मलई प्रवीण ा प्रमाणपत्र  ह सो सरह उत्तीणि । 

३) आमथिक योजना  था  थ्ाङ्क,  थ्ाङ्क समूहिः  मान्य ा प्राप्त मशक्षण संस्थाबाट  थ्ाङ्कशास्त्र वा गमण  मवषय समह  कुनै मवषयमा स्ना क वा सो सरह उत्तीणि। 

४) इमि. सेवा, मसमभल समूह, स्यानेटरी उपसमूहिः  मान्य ा प्राप्त मशक्षण संस्थाबाट मसमभल इमिमनयररङ्ग मवषयमा प्रमाणपत्र  ह वा सो सरह उत्तीणि । 

५) इमि. सेवा, मसमभल समूह, इररगेशन उपसमूहिः  मान्य ा प्राप्त मशक्षण संस्थाबाट सम्बखि  इमिमनयररङ्ग मवषयमा प्रमाणपत्र  ह वा सो सरह उत्तीणि । 

६) ईमि. सेवा, मजयोलोजी समूह, हाइडि ोमजयोलोजी उपसमूहिः  मान्य ा प्राप्त मशक्षण संस्थाबाट मजयोलोजी मूल मवषय मलई मव.एस्सी. उत्तीणि । 

७) ईमि. सेवा, इलेखरिकल समूह (रेमिजरेटर टेखक्नसीयन पद): मान्य ा प्राप्त मशक्षण संस्थाबाट सम्वखि  इमिमनयररङ्ग मवषयमा प्रमाणपत्र  ह वा सो सरह उत्तीणि । 

(आ) सहायक चौथौ ं ह (अप्रामवमधक) (सेवा, समूह, उपसमूह): 

 प्रदेश मनजाम ी सेवा ऐन, २०७७ को दफा १६ बमोमजम अयोग्य नभएको हुनुका साथै देहाय अनुसारको नू्यन म शैमक्षक योग्य ा प्राप्त गरेको हुनु पनेछ ।  

1) प्रशासन सेवा, सामान्य प्रशासन समूहिः  मान्य ा प्राप्त मशक्षण संस्थाबाट एस.एल.सी वा सो सरह उत्तीणि । 

2) प्रशासन सेवा, लेखा समूहिः  मान्य ा प्राप्त मशक्षण संस्थाबाट गमण  वा ऐन से्रस्ता वा ऐखिक लेखा मवषय मलई एस.एल.सी. वा सो सरह उत्तीणि । 

िोटुः  गे्रनडङ्ग पद्धतीबाट शैनक्षक योग्यता हानसल िरेको हकमा GPA 1.6 वा सोभन्दा मानथको गे्रड प्वाइण्ट प्राप्त िरेको हुिुपिेछ । 
 

(ई) अिरसेवाको लामगिः  

प्रदेश मनजाम ी सेवा ऐन, २०७७ को दफा ९ को उपदफा (१७) मा व्यवस्था भए बमोमजम "पदपू ी हुने पदमा संघीय मनजाम ी सेवा वा स्थानीय सेवाको 

एक शे्रणी वा  ह मुमनको पदमा कम्तीमा सा  वषि सेवा अवधी पुरा गरेका र पू ी हुने पदका लामग  ोमकए बमोमजमको शैमक्षक योग्य ा हामसल गरेका 

कमिचारी उमे्मदवार हुन सके्नछन् ।" 

उमे्मदवारले पेश ििुुपिे थप कािजात तथा अिुभव सम्बन्धमा नवशेष निदेशिुः   

दरखास्त मदन चाहने उमे्मदवाहरुले दरखास्त मदने समयमा देहाय अनुसारका कागजा हरु  यार गरी पेश गनुिपदिछ । मलखख  परीक्षाको नम जाबाट 

अिवाि ािको लामग छनौट भएपमछ अिवाि ाि मदन आउँदा त्यस्ता कागजा हरुको सक्कल समह  आफैं ले प्रमामण  गरेको नक्कल समे  साथमा मलई आउनु 

पदिछ । उले्लखख  कागजा हरु दरखास्त मदने समयमा नै उमे्मदवारसँग रहेको नभएमा जुनसकै समय दरखास्त रद्द हुन सके्नछ ।  

 समावेशी  फि  दरखास्त मदन चामहने उमे्मदवारहरुको लामग आवश्यक पने थप कागजा हरु र अनुभविः   

(क) मधेसीको हकमािः  प्रदेश सरकारले प्रदेश राजपत्रमा सूचना प्रकाशन गरी  ोके बमोमजमको संस्थाबाट मधेसी भनी प्रमामण  गरेको कागजा ,  र प्रदेश राजपत्रमा 

सूचना प्रकाशन गरी संस्था न ोकेसम्म सम्बखि  स्थानीय  हको प्रमुखको मसफाररशमा प्रमुख मजल्ला अमधकारीबाट मधेसी भनी प्रमामण  गराएको कागजा  । 

(ख) दमल को हकमािः  रामष्टि य दमल  आयोगबाट सूमचकृ  भएको जाम को हकमा सोही सूचीको आधारमा,  र, रामष्टि य दमल  आयोगबाट सूमचकृ  भएको जाम  मभत्र एकभन्दा 

बढी थरहरु भएमा सम्बखि  स्थानीय  हको प्रमुखको मसफाररशमा प्रमुख मजल्ला अमधकारीबाट सूमचकृ  भएको जाम  मभत्रको थर भनी प्रमामण  गराएको कागजा । 

(ग) मुखिमको हकमािः   रामष्टि य मुखिम आयोगबाट सूमचकृ  भएको जाम को हकमा सोही सूचीको आधारमा,  र, रामष्टि य मुखिम आयोगबाट सूमचकृ  भएको जाम  मभत्र 

एकभन्दा बढी थरहरु भएमा सम्बखि  स्थानीय  हको प्रमुखको मसफाररशमा प्रमुख मजल्ला अमधकारीबाट मुखिम भनी प्रमामण  गराएको कागजा  । 

(घ) आमथिक रुपले मवपन्न खसआयि समूदायको हकमािः  गरीब पररचयपत्र वा स्थानीय  हको मसफाररश दरखास्तसाथ पेश गनुि पनेछ । 
 

द्रष्टव्युः    

(क) अनुभवको अवमध आवश्यक पने उमे्मदवारहरुको हकमा सम्बखि  पदको लामग  ोमकएको दरखास्त मदन पाउने अखिम ममम सम्ममा नू्यन म सेवा अवमध पूरा भएको हुनु 

पनेछ । दोब्बर दसु्तरको म्यादलाई उमेर, शैमक्षक योग्य ा, अनुभव अवमध र अन्य योग्य ाको प्रयोजनको लामग गणना गररने छैन ।   

(ख) आयोगद्वारा  ोमकएको म्यादमभत्र पेश नभएको वा नू्यन म योग्य ा नपुगेको वा  ोमकएको अन्य मववरण नखुलेको वा  ोमकएको दसु्तर नबुझाएको दरखास्त स्वीकृ  गररने छैन।   

(ग) सहयोगी लेखक माग गने उमे्मदवारले मलखख  परीक्षा शुरु हुनु भन्दा कम्तीमा ७ (सा ) मदन अगावै प्रदेश लोक सेवा आयोग, मधेश प्रदेश, जनकपुरधाममा सम्पकि  राख्नु पनेछ। 

अन्यथा सहयोगी लेखक उपलब्ध गराउन आयोग वाध्य हुने छैन ।     

(घ) मलखख  परीक्षामा उत्तीणि हुने उमे्मदवारले अिवाि ाि मदनु भन्दा अगाडी शैमक्षक योग्य ाको प्रमाणपत्र, नागररक ा, सेवाको अनुभव आवश्यक पनेमा सम्बखि  कायािलय प्रमुखबाट 

प्रमामण  गराएको सक्कल प्रम   था समावेशी एवं खुला फि  दरखास्त मदने उमे्मदवारको लामग पेश गनुिपने भमन उले्लख गररएका काजगा हरुको सक्कलका साथै नक्कल 

प्रम मलमप अमनवायि रुपमा पेश गनुि पनेछ ।    

(ङ) उमे्मदवारले प्रवेशपत्रमा आफु उम्मदेवार हुने मकमसम/समूहहरुको मववरण मनधािरर  ढाँचामा अमनवायि रुपले खुलाउनु पनेछ अन्यथा परीक्षामा समावेश गराईने छैन ।   

(च) दरखास्त मदने अखिम ममम मभत्र मनधािरर  शैमक्षक योग्य ा हामसल गररसकेको हुनु पनेछ । मवदेशी संस्थामा अध्ययन गरेका उमे्मदवारहरुले सम्बखि  मनकायबाट आफूले प्राप्त 

गरेको योग्य ाको समकक्ष ा मनधािरण गराएको हुनुपदिछ ।    

(छ) परीक्षामा परीक्षाथीले अमनवायि रुपमा कालो मसीको मात्र प्रयोग गनुिपनेछ अन्यथा उत्तरपुखस्तका रद्द हुनेछ ।    

(ज) पाठ्यक्रम आयोगको वेबसाइट ppsc.p2.gov.np बाट प्राप्त गनि समकने छ ।  


